Curso de Corriente Sindical Articulaciéon — Accion Sindical Uruguaya para 2024

Titulo:

éEs necesaria una reforma laboral en Uruguay? Curso sobre la historia y el futuro de los
derechos de los trabajadores en tiempos de cambio

Principales contenidos:

1. Antecedentes: 1.1. El reformismo laboral batllista. 1.2 La aplicacion del modelo
neoliberal. 1.3 La reforma progresista

2. Principales cambios en el mundo del trabajo: 2.1 El trabajo en la economia de
plataformas. 2.2 La flexibilidad del tiempo de trabajo. 2.3 La respuesta de la negociacion
colectiva: éla estructura actual responde a los cambios del trabajo?.

3. Temas para una discusion sobre la reforma laboral: 3.1 Las caracteristicas y el papel de
la negociacion colectiva en el dmbito publico y privado para los proximos afios
(Productividad. Formacion, Derecho de informacion, etc.). 3.2 El régimen de cuidados.
3.3 La reduccidn y reordenacion del tiempo de trabajo. 3.4 La causalidad del despido. 3.5
Prevencion de la violencia y el acoso en el trabajo. 3.6 Trabajo y medioambiente

Equipo docente

Hugo Barretto — Carlos Casalds — Arturo Ferrizo — Luisina Fierro — Ivan Gonzalez — Sonia Lezama
— Manuel Planelles



